
cashgateCREDIT
DER PRIVATKREDIT, DER 
ZU IHREM BUDGET PASST. 

VERNÜNFTIG FINANZIEREN

Ein Unternehmen der Aduno Gruppe
www.aduno-gruppe.ch

www.cashgate.ch

Partnerin der Raiffeisenbanken, 
Kantonalbanken und  
zahlreicher Regionalbanken.

www.cashgate.chcashgate AG, Hagenholzstrasse 56, Postfach 7007, 8050 Zürich

VERNÜNFTIGE FINANZIERUNG 
EINFACH GEMACHT.  

Füllen Sie einfach den Antrag in dieser Broschüre aus, legen Sie einen aktuellen 

Lohnausweis (bei Stundenlohn die letzten drei Abrechnungen) sowie die  

Kopie eines amtlichen Ausweises bei und senden Sie Ihre Unterlagen an: 

cashgate AG, Hagenholzstrasse 56, Postfach 7007, 8050 Zürich.

Sie können Ihren Kredit auch ganz unkompliziert online auf 

www.cashgate.ch beantragen. 

Bei Fragen erreichen Sie uns unter der Gratis Hotline 0800 55 44 33

von Montag bis Freitag, 8 bis 18 Uhr.

Besuchen Sie eine unserer cashgate Filialen für ein kostenloses Beratungs

gespräch. Wir stehen Ihnen gerne von Montag bis Freitag, 8 bis 18 Uhr,  

ohne Voranmeldung zur Seite. 

Filiale Genf 

Filiale Langenthal

Filiale Lausanne 

Filiale Neuenburg

Filiale Oerlikon

Filiale St. Gallen

Filiale Winterthur

 T 058 958 13 70	 F 058 958 13 79

 T 058 958 19 30	 F 058 958 19 31

 T 058 958 13 80	 F 058 958 13 88

 T 058 958 19 70	 F 058 958 19 79

 T 058 958 18 80	 F 058 958 18 81

 T 058 958 17 80	 F 058 958 17 88

 T 058 958 14 70	 F 058 958 14 79

 Rue du Mont-Blanc 26, 1201 Genève

 Murgenthalstrasse 7, 4900 Langenthal

 Place Chauderon 18, 1000 Lausanne

 Place des Halles 6, 2000 Neuenburg 

 Schaffhauserstrasse 331, 8050 Zürich

 Oberer Graben 16, 9000 St. Gallen

 Marktgasse 56/58, 8400 Winterthur
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GEBEN SIE IHREN PLÄNEN  
EINEN VERNÜNFTIGEN RAHMEN.

DREI ZINSSÄTZE, KLARE KRITERIEN,
KEINE ÜBERRASCHUNGEN.

Ihre Vorteile:
• 	Planbarkeit durch fixe monatliche Raten

• 	Individuelle Laufzeit zwischen 6 und 60 Monaten 

• 	Seriöse und diskrete Abwicklung

• 	Vorzeitige Rückzahlungsmöglichkeit 

•	 Erlass der Restschuld im Todesfall

• 	Zinsen steuerlich absetzbar (gesetzlich geregelt)

• 	Unkomplizierte Ablösung laufender Kredite bei anderen Finanzinstituten

• 	Optionale Ratenversicherung cashgatePROTECT (kostenpflichtig)

Allgemeine Voraussetzungen für Ihren cashgateCREDIT:
• 	Mindestalter 20 Jahre

• 	Wohnsitz in der Schweiz oder im Fürstentum Liechtenstein

• 	Schweizer Staatsbürgerschaft oder Aufenthaltsbewilligung

• 	Regelmässiges Einkommen aus ungekündigtem, unbefristetem Arbeitsverhältnis

• 	Tragfähigkeit Ihres Kredits

 

Es gibt Situationen, in denen man auf zusätzliche finanzielle Mittel zugreifen möchte – sei es  
für eine wichtige Anschaffung oder eine Verpflichtung, die nicht warten kann. Mit einem 
Privatkredit, der auf Ihr Budget zugeschnitten ist, bleiben Sie flexibel.

cashgate AG arbeitet ebenso seriös wie verantwortungsvoll und hilft Ihnen gerne: mit einem 
Kredit als angemessenem Finanzierungsinstrument, über das Sie Ihre Vorhaben sicher  
und tragbar umsetzen können. Gerne zeigen wir Ihnen in einem diskreten und kostenlosen 
Beratungsgespräch auf, wie cashgateCREDIT zu Ihrem persönlichen Budget passt.

Als zuverlässige Finanzierungspartnerin bieten wir Ihnen für besondere Bedürfnisse weitere 

Finanzierungslösungen an. Fragen Sie danach, wir beraten Sie gerne!

cashgatePROTECT* – mit der optionalen Ratenversicherung sind Sie bei unver- 

schuldeter Arbeitslosigkeit, Arbeitsunfähigkeit oder Erwerbsunfähigkeit geschützt.

cashgateCAREER – mit der smarten Weiterbildungsfinanzierung profitieren Sie 

von reduzierten Monatsraten während der Weiterbildung. 

Folgende Kriterien müssen – zusätzlich zu den allgemeinen Voraussetzungen  
für einen cashgateCREDIT – für die entsprechenden Zinskonditionen erfüllt werden:

• 	Neuverträge oder Krediterhöhungen

• 	Kreditbeträge ab CHF 10’000.–	

• 	Nur Neuverträge (Krediterhöhungen auf Anfrage)

• 	Schweizer Staatsbürgerschaft oder Ausländer mit gültiger Aufenthaltsbewilligung C

• 	Mindestnettoeinkommen aus Festanstellung von CHF 4’500.– 

• 	Erfüllung aller Kriterien für 7.9%

• 	Kreditbeträge ab CHF 20’000.–

• 	Besitz von Wohneigentum in der Schweiz

Die jeweils geltenden Zinssätze finden Sie auf www.cashgate.ch

9.9%

7.9%

4.9%

Transparenz und Seriosität sind Ihnen wichtig? Bei cashgate werden klare Kriterien  
ausgewiesen, die Ihnen von Anfang an aufzeigen, welcher Zinssatz für Sie in Frage kommt. 
Wir ermitteln dabei automatisch den für Sie passenden Zinssatz.

Rechenbeispiel: Kreditbetrag von CHF 20’000.–. Effektiver Jahreszins von 1) 4.9% 2) 7.9% 3) 9.9%. Ergibt Zinskosten für 36 Monate von  
1) CHF 1’510.– 2) CHF 2’438.80 3) CHF 3’056.20 oder eine monatliche Rate von 1) CHF 597.50 2) CHF 623.30 3) CHF 640.45. *cashgatePROTECT  
pro Monat in CHF: 1) 35.25 2) 36.75 3) 37.75. Die aktuellen Versicherungsprämien entnehmen Sie bitte unserer Website. Massgebend für die 
Versicherungsleistungen sind in jedem Fall die Allgemeinen Versicherungsbedingungen unseres Versicherungspartners ACE Versicherungen (Schweiz) AG.

Die Kreditvergabe ist verboten, falls sie zur Überschuldung führt (Art. 3 UWG).
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